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Einfach.
Gut.
Geschützt.

     

Wir suchen
zum nächstmöglichen Termin – zunächst befristet für ein Jahr – im Bereich Vertrieb für unser Verkaufsgebiet Österreich 
für die WERTGARANTIE Austria GmbH einen

Unser Unternehmen
Die WERTGARANTIE AG ist Top-Partner des inhabergeführten Fachhandels für Consumer Electronics und Fahrräder in 
Deutschland, Österreich und der Schweiz. Er vermarktet die Reparaturkostenversicherungen von WERTGARANTIE und 
repariert im Schadenfall in der eigenen Werkstatt. WERTGARANTIE steht als starker Partner dahinter und übernimmt 
die Rechnung – und das erfolgreich seit über 50 Jahren. Das Unternehmen mit Sitz in Hannover ist die Keimzelle 
der WERTGARANTIE Group, zu der neben der WERTGARANTIE AG auch die European Warranty Partners SE, AGILA 
Haustierversicherung AG und Société Française de Garantie S.A. sowie mehrere Dienstleistungsgesellschaften gehören. 
Die WERTGARANTIE Group versichert heute in Deutschland, Österreich, der Schweiz, den Niederlanden, Frankreich, 
Spanien, Luxemburg und Belgien über 4,6 Millionen technische Geräte, Zweiräder und Haustiere. Mehr über unser 
Unternehmen erfahren Sie auf www.wertgarantie.at.     

Ihre Aufgaben
• Durchführung von Coachingmaßnahmen mit den Aktivpartnern der zugeteilten Fachhandelspartner
• Beherrschung und Anwendung der Trainingsinhalte in der Praxis
• Vertretung der Interessen der WERTGARANTIE im Rahmen der Unternehmensrichtlinien
• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Gebietes
• Aktive Teilnahme an Messen und Händlerveranstaltungen

Ihr Profi l
• Abgeschlossene kaufmännische oder vergleichbare Ausbildung
• Erfahrung im Verkauf, Vertrieb oder als Promoter/-in
• Hohe Reisebereitschaft (Österreichweite Einsätze)
• Branchenkenntnisse
• Beherrschen von Präsentations- und Kommunikationstechniken
• Motivationsfähigkeit
• Sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen
• Kreatives und lösungsorientiertes Denken
• Flexibilität und Belastbarkeit
• Hohe Dienstleistungsorientierung und Kundenfokus
• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit
• Veränderungs- und Lernbereitschaft
• Zuverlässigkeit und Gewissenhaftigkeit
• Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. 3
• Wohnsitz idealerweise im Hauptvertriebsgebiet Wien, Ober- und Niederösterreich

Unser Angebot
Wir bieten eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Anstellung sowie eine funktions- und leistungsgerechte 
Vergütung (Mindestgehalt 40.000 €; Überzahlung nach Erfahrung und Qualität möglich) und überdurchschnittliche 
Sozialleistungen eines modernen Unternehmens. Zur Ausübung Ihrer Tätigkeit werden die notwendigen Kommunikations-
mittel sowie ein Pkw, auch zur Privatnutzung, zur Verfügung gestellt. Eine gezielte Einarbeitung bereitet Sie optimal 
auf Ihre Tätigkeit vor. Lebenslanges Lernen wird von uns aktiv gefördert.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige, vollständige Bewerbung per E-Mail unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.

Außendienstmitarbeiter/Promoter (m/w)
Österreich


