
www.aqipa.com

Interessieren Sie sich für Consumer Electronics und sehen Sie Ihre Zukunft im Digital-Marketing? 

Starten Sie Ihren Karriereweg bei Aqipa. Wir sind ein internationales Distributionsunternehmen mit Hauptstandort in Kundl, Österreich, 

und weiteren Niederlassungen weltweit. Aqipa vertreibt und vermarktet Produkte im Bereich Consumer Electronics 

und ist weiterhin auf Wachstumskurs. Daher suchen wir nach motivierten Mitarbeiter(innen), 

die gemeinsam mit unserem Team internationale Erfolgsgeschichte schreiben.

 
Wir suchen zum ehestmöglichen Eintritt einen

(JUNIOR) E-COMMERCE MANAGER (M/W)
als Verstärkung für unser Marketing-Team in unserer Zentrale in Kundl.

IHRE AUFGABEN
• Zentraler Ansprechpartner für Kollegen und Geschäftspartner bei E-Commerce Themen 

• Durchführung von neuen E-Commerce Projekten  

 (Einführung SAP Hybris, Launch Webshop etc.) in Koordination mit einem Projekt-Team  

 (Vertriebsleitung, SAP-/IT-Team, Kundenservice-Team) 

• Prüfung und Freigabe von Datenübertragungsvereinbarungen mit Geschäftspartnern 

• Technische Anbindung von Geschäftspartnern (X.400, FTP etc.),  

 Logistik-Partnern und Kassensystemen sowie laufendes Monitoring  

 von ein-und ausgehenden EDI-Nachrichten

• Mapping von Daten in Lobster (EDI / SAP-IDOC)

• Exception Handling: Restart von Prozessen in Abstimmung  

 mit unserem Kundenservice- und Logistik-Team

• Durchführung von Tests, Produktiv-Setzung und Prozess-Dokumentation  

 sowie Verwaltung von Kommunikationsdaten (Ansprechpartner, Passwörter etc.)

• Unterstützung des Content-Management-Teams  

 im Bereich E-Commerce (Amazon, Kunden-Webshops etc.)

DAS BRINGEN SIE MIT
• Abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen IT, Wirtschaft oder Technik  

 (Hochschule, Fachhochschule, HAK, HTL oder vergleichbare Ausbildung)

• Sehr gute Englisch-Kenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil

• Erste Berufserfahrung im E-Commerce Bereich von Vorteil

• Genauigkeit, Leistungsbereitschaft sowie Flexibilität

• Begeisterung für Trends im Bereich Consumer Electronics

www.aqipa.com

WIR BIETEN IHNEN
• Modernste Infrastruktur

• Flexible Arbeitszeiten

• Junges, erfolgsorientiertes Team

• Interne Weiterbildungen  

 (Sprachkurse etc.)

• Obstkorb zur freien Entnahme

• Parkplatz

• Zentrale Lage direkt neben  

 der Autobahnausfahrt

• Kollektivvertragliches Mindestgehalt  

	 mit	Bereitschaft	zur	Überzahlung,	 

	 abhängig	von	Qualifikation	 

 und Berufserfahrung

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
job@aqipa.com 
z.Hdn. Frau Lisa Steinberger, und informieren 
Sie gerne in einem persönlichen Gespräch 
über weitere Details.


